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重要内容提示 

●  每股分配比例：每股派发现金红利 0.16 元（含税）。 

●  本次利润分配以实施权益分派股权登记日登记的公司总股本扣除股份回购

专户中股份数量后的股份总数为基数，向全体股东每 10 股派送现金红利 1.60 元（含

税），具体日期将在权益分派实施公告中明确，公司通过回购专用账户所持有的本

公司股份不参与本次利润分配。 

●  在实施权益分派的股权登记日前若公司总股本发生变动，公司拟维持每股分

配金额不变，相应调整分配的利润总额，并将另行公告具体调整情况。 

●  本年度现金分红比例低于 30%，主要因公司处于快速发展阶段，产品研发投

入、市场开拓、工程建设、人才储备等均需要较大资金的投入。 

 

一、利润分配预案内容 

经大信会计师事务所（特殊普通合伙）审计，截至 2022 年 12 月 31 日，人福医

药集团股份公司（以下简称 “人福医药 ”或 “公司 ”）期末可供分配利润为

7,288,404,942.35 元。经董事会决议，公司 2022 年度拟以实施权益分派股权登记日

登记的公司总股本扣除股份回购专户中股份数量后的股份总数为基数分配利润。本

次利润分配预案如下： 

公司拟向全体股东每 10 股派发现金红利 1.60 元（含税）。截至 2022 年 12 月 31

日，以公司目前股份总数 1,632,715,541 股扣除回购专用账户中的 57,834 股后的股份

特别提示 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承

担法律责任。 

 



数量为基数进行测算，合计拟派发现金红利 261,225,233.12 元（含税）。若按以上方

式测算，公司 2022 年度现金分红比例为 10.52%。 

公司通过回购专用账户所持有本公司股份不参与本次利润分配。如在本公告披

露之日起至实施权益分派股权登记日期间，因可转债转股、回购股份、股权激励授

予股份回购注销或重大资产重组股份回购注销等致使公司总股本发生变动的，公司

拟维持每股分配金额不变，相应调整分配的利润总额。如后续总股本发生变化，将

另行公告具体调整情况。 

公司本年度拟不实施资本公积金转增股本方案。本次利润分配预案尚需提交公

司股东大会审议。 

 

二、本年度现金分红比例低于 30%的情况说明 

公司 2022 年度归属于母公司所有者的净利润为 2,484,108,585.43 元，截至 2022

年 12 月 31 日，母公司累计可供分配利润为 1,759,186,593.63 元，公司拟分配的现金

红利总额为 261,225,233.12 元，占本年度归属于上市公司股东的净利润比例低于

30%，具体原因如下： 

（一）公司所处行业情况及特点 

公司所处的医药行业属于技术主导型行业，具有技术进步快、产品更新换代快

的特点。随着医药卫生体制改革向纵深推进，国家部委及地方政府不断完善医保端、

医药端和医疗端“三医联动”的顶层设计与具体政策布局。在药品带量采购工作常态

化、医保目录动态调整机制基本建成的背景下，医药行业集中度进一步提升，行业

竞争进入药品成本控制以及质量提升的新阶段，这为研发创新力、市场竞争力和成

本控制力强且研产销一体化完备的医药制造企业提供了更好的发展机遇。公司一方

面坚持研发创新，围绕既定产品线布局，加大研发投入力度，加快创新药品、特色

仿制药的开发进度，完善质量管理体系，提高产品竞争力；另一方面持续加强营销

能力建设，自建学术推广队伍，强化市场准入、临床应用和市场服务工作，不断提

升市场竞争能力。 

 



（二）公司发展阶段和经营模式 

公司坚持“做医药细分市场领导者”的发展战略，主要从事药品的研发、生产和

销售，是湖北省医药工业龙头企业和国家技术创新示范企业，现已在神经系统用药、

甾体激素类药物、维吾尔民族药等细分领域形成领导或领先地位，近年来逐步拓展

美国仿制药业务。公司下属医药工业子公司紧紧围绕核心产品线，按照国家新版

GMP 或美国 CGMP 要求组织药品生产，在此基础上推进研发创新和市场体系建设

工作，不断巩固和加强核心产品的竞争优势与市场地位；下属医药商业子公司立足

区域性商业网络，为上游药品生产企业提供医药物流和货款结算业务，为下游医疗

机构提供医药产品及相关服务。 

（三）公司盈利水平及资金需求 

公司积极应对医药行业政策改革带来的行业竞争格局变化挑战，坚持“做医药细

分市场领导者”的发展战略，持续巩固和强化在核心业务上的竞争优势，保持了稳健

的发展势头。报告期内，公司实现营业收入 223.38 亿元，较上年同期增长 8.71%；

实现归属于上市公司股东的净利润 24.84 亿元，较上年同期增长 88.60%；实现归属

于上市公司股东的扣除非经常性损益的净利润 15.48 亿元，较上年同期增长 53.92%。

为持续深化公司战略、巩固公司在核心业务上的竞争优势，增强可持续发展能力，

公司留存未分配利润将转入下一年度，主要用于研发投入、市场拓展、工程建设、

人才储备等方面的投入，公司规模的扩大和盈利能力的提升，有利于为投资者带来

长期、稳定的回报。 

（四）公司现金分红水平较低的原因 

公司 2022 年度利润分配预案是基于公司所处行业特点及发展阶段，结合公司目

前的经营状况及长远战略布局做出的。公司留存部分资金有利于保障战略规划的顺

利实施，实现公司可持续发展，有利于增强公司长期回报能力。 

（五）公司留存未分配利润的确切用途以及预计收益情况 

公司提出的 2022 年年度利润分配预案，综合考虑公司所处行业特点、经营战略

需要以及公司的资金需求安排。2023 年，公司将坚持以内生式增长为主的总体思路，

围绕核心产品线，做好研发创新、市场开拓、技术升级改造、人才储备、风险管控



等方面的工作，计划实现营业收入 240 亿元以上，产品综合毛利率 43%以上，研发

投入不低于医药工业板块营业收入的 10%；同时，不断优化公司资产负债结构，合

理控制各项费用支出，提升公司的抗风险能力和盈利能力，保持企业持续健康发展。

公司将继续严格按照相关法律法规和《公司章程》等相关规定的要求，并结合公司

所处发展阶段、经营情况、现金流等各种因素，积极履行公司的利润分配政策，与

投资者共享公司发展的成果，更好地维护全体股东的长远利益。 

 

三、公司履行的决策程序 

（一）董事会会议的召开、审议和表决情况 

公司于 2023 年 3 月 22 日召开第十届董事会第四十七次会议审议通过了《公司

2022 年年度利润分配预案》，本预案符合《公司章程》规定的利润分配政策和公司

已披露的《未来三年（2021-2023 年）股东分红回报规划》。该预案尚需提交公司 2022

年年度股东大会审议。 

（二）独立董事意见 

独立董事认为，公司本次利润分配预案符合中国证监会、上海证券交易所加强

投资者利益保护和上市公司分红的有关规定及《公司章程》《未来三年（2021-2023

年）股东分红回报规划》的相关规定，兼顾了公司及股东的利益，与公司所处行业

特点及公司未来资金需求相匹配，有利于保障公司分红政策的持续性和稳定性，不

存在损害公司和股东特别是中小股东利益的情况，同意将该预案提交公司股东大会

进行审议。 

（三）监事会意见 

监事会认为，公司拟定的 2022 年度利润分配预案充分考虑了公司经营业绩现

状、未来经营资金需求等各项因素，相关决策程序符合有关法律法规及《公司章程》

《未来三年（2021-2023 年）股东分红回报规划》的相关规定，有利于公司的持续

稳定发展，同时兼顾全体股东利益，不存在损害公司和股东特别是中小股东利益的

情况，同意将该预案提交公司股东大会进行审议。 

 



四、相关风险提示 

（一）公司本次利润分配预案结合了公司发展阶段、未来的资金需求等因素，

不会对公司每股收益、现金流状况、生产经营产生重大影响，不会影响公司长期发

展。 

（二）本次利润分配预案尚需提请公司 2022 年年度股东大会审议通过后方可实

施，敬请广大投资者注意投资风险。 

 

特此公告。 

 

                                        人福医药集团股份公司董事会 

                                          二〇二三年三月二十四日 


